
 

REGISTRO CONTRATTI A.S. 2021/2022 
 

 
N. Data contratti 

contratti a tempo indeterminato/determinato stipulati nell'anno scolastico 
2021/2022 - PERSONALE DOCENTE E ATA   

1 03/09/2021 
ALLEVA FRANCESCA, contratto a tempo determinato, assunta in qualita' di 
 docente di scuola secondaria di I grado ,posizione di graduatoria 53 con punteggio 67 

 
2 07/09/2021 ANGELASTRO FRANCESCO, contratto a tempo determinato, assunto in qualità di collaboratore scolastico, posizione di graduatoria  169 con punteggio 17,7 

 
3 20/09/2021 

APPETITO ADA, contratto a tempo determinato, assunto in qualità di docente di scuola primaria, MAD con decorrenza dal 20/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022 

 
4 01/09/2021 

ARDIZZOIA ANNA MARIA, contratto a tempo determinato, assunta in qualità di docente incaricato annuale per l'insegnamento della religione cattolica,contratto periodo dal  
01/09/2020 al 31/08/2021 

 
5 25/10/2021 

BERARDI LOREDANA, contratto a tempo determinato  con decorrenza dal 25/10/2021 e cessazione  
al 30/06/2022, in qualità di docente di scuola dell'infanzia, MAD 

 
6 21/09/2021 

BASILICATA IRENE, contratto a tempo determinato dal 21/09/2021 e cessazione al 30/06/2022,a in 
 qualità di docente di scuola primaria, MAD 

 
7 06/09/2021 

BATTIATO ROSARIA,  posizione di graduatoria 182 con punteggio 41,  supplenza in qualita' di docente di  
 scuola primaria, contratto a tempo determinato decorrenza dal 06/09/2021 e cessazione al 31/08/2022 

 
8 03/09/2021 

BELLO VINCENZA, contratto a tempo determinato con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione al 30/06/2022, in qualità di docente di scuola secondaria di I grado, riporta la 
posizione di graduatoria 598 con punteggio 45,5 

 

9 04/11/2021 

BELLOTTI MICHELA, contratto a tempo determinato con decorrenza dal 04/11/2021 e cessazione  
al 30/06/2022, in 
qualità di docente di scuola dell'infanzia, MAD 

 
10 03/09/2021 

BIANCHI GIUSEPPINA, contratto a tempo determinato con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione al 31/08/2022, in qualità di docente di scuola primaria, posizione di graduatoria 
160 con punteggio 51 

 
11 03/09/2021 

BRACCO GIULIA MARIA, contratto a tempo determinato con decorrenza dal 
03/09/2021 e cessazione al 31/08/2022, in qualità di docente di scuola secondaria di I grado,  posizione di graduatoria 52 con punteggio 69,5 

 
12 03/09/2021 

BRIGNONI, ALESSIA, contratto a tempo determinato con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, in qualità di docente di scuola dell'infanzia, posizione di graduatoria 41 con punteggio 61 

 
13 03/09/2021 

BURRIESCI IGNAZIO, contratto a tempo determinato con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione al 30/06/2022, in qualità di docente di scuola secondaria di I grado, posizione di 
graduatoria 767 con punteggio 37 

 
14 03/09/2021 

CACCIA ELENA, contratto a tempo determinato con 
decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione al 31/08/2022, in qualità di docente di I grado, posizione di graduatoria 134 con punt eggio 48 

 
15 03/09/2021 

CALABRO' ELENA, contratto a tempo determinato con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione al 31/08/2022, in qualità di docente di scuola secondaria di I g rado,  posizione di 
graduatoria 79 con punteggio 50 

 
16 03/09/2021 

CAMBIERI GIULIA, contratto a tempo determinato con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione al 31/08/2022, in qualità di docente di scuola primaria,  posizione di graduatoria 187 
con punteggio 40 

 
17 03/09/2021 

CANTON COSETTA, contratto a tempo determinato  con decorrenza dal 03/09/2021 
e cessazione al 31/08/2022, in qualità di docente di scuola secondaria di I grado,  posizione di graduatoria 385 con punteggio 59 

 
18 17/09/2021 

CARFORA SILVIA, contratto a tempo indeterminato con la proposta di assunzione prot. n. 5927 in data 01/09/2021, accettata  
dall'interessata, riporta la posizione di graduatoria 18 con punteggio 31, in qualità di docente di scuola primaria  

 
19 14/10/2021 

CASARI ALESSIA, contratto a tempo determinato con decorrenza e presa di servizio dal 
14/10/2021 e cessazione al 30/06/2022, in qualità di docente di scuola primaria, alternativo alla religione 

 
20 03/09/2021 

CASELLA ANGELA, contratto a tempo determinato con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione al 30/06/2022, in qualita' di 
docente di scuola secondaria di I grado, posizione di graduatoria 888 con punteggio 32,5 

 
21 06/09/2021 

CELESTINO ANGELINA, contratto a tempo determinato con decorrenza dal 06/09/2021 e cessazione al 30/06/2022, in qualita' di 
docente di scuola secondaria di I grado,  posizione di graduatoria 568 con punteggio 47,5 

 
22 04/10/2021 

CIALLA EMANUELA, contratto a tempo determinato con decorrenza e presa di servizio dal 
04/10/2021 e cessazione al 30/06/2022, in qualità di docente di scuola primaria, MAD 

 
23 08/10/2021 

CIAMPI MARTINA,  contratto a tempo determinato con decorrenza dal 06/10/2021 e cessazione al 30/06/2022 ,in qualita' di docente di scuola 
secondaria di I grado, posizione di graduatoria 1062 con punteggio 26 

 
24 03/09/2021 

CINO DEBORA, contratto a tempo determinato con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione al 31/08/2022, in qualità di docente di scuola primaria, posizione di graduatoria188 con 
punteggio 40 

 
25 06/12/2021 

CIRILLO LORENZO, risorsa aggiuntiva covid, con con 
decorrenza dal 06/12/2021 e cessazione al 30/12/2021,  in qualità di collaboratore scolastico, posizione di graduatoria 849 con punteggio 10,30 

 
26 06/09/2021 

CLEMENTE ARCANGELA, contratto a tempo determinato con decorrenza dal 06/09/2021 e cessazione al 31/08/2022, in qualità di docente di scuola secondaria di I grado (AB25),  
posizione di graduatoria 82 con punteggio 48,5 

 

27 15/09/2021 

CLEMENTE ARCANGELA, proposta di contratto individuale di lavoro per 
n. 1 ore aggiuntive, con decorrenza dal 15/09/2021 
e cessazione al 30/06/2022, Alternativa alla religione 

 

28 03/09/2021 

COSCINO LUCIA, contratto a tempo determinato con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, in qualita' di 
docente di scuola primaria, posizione di graduatoria 469 con punteggio 42 

 
29 21/09/2021 

COTUGNO FRANCESCA , contratto a tempo determinato con decorrenza dal 21/09/2021 e cessazione al 30/06/2022, in qualita' di personale A.T.A., per il 
profilo professionale COLLABORATORE SCOLASTICO,  riporta la posizione di graduatoria 586 con punteggio 12 

 
30 03/09/2021 

CROCIANI CHIARA, a in qualita' di docente di 
scuola primaria,  con contratto a tempo determinato con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione al 31/08/2022, riporta la posi zione di graduatoria 124 con punteggio 60 

 
31 26/10/2021 

DE PIERRO AURORA,risorsa aggiuntiva covid, in 
qualita' di docente di scuola primaria, contratto con decorrenza dal 25/10/2021 e cessazione al 30/12/2021, per n. 10 ore, MAD 

 

32 06/09/2021 

DELLA RAGIONE PATRIZIA,   inserita nella graduatoria degli aspiranti a supplenza in 
qualita' di docente di scuola primaria,  riporta la posizione di graduatoria 95 con punteggio 127, con decorrenza  
dal 06/09/2021 e cessazione al 31/08/2022, per n. 24 ore settimanali 

 

33 27/09/2021 

DENTI SILVIA, contratto a tempo determinato con con decorrenza dal 27/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022 in qualita' di docente,  
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO, MAD 

 

34 07/10/2021 

DI CICCO MARIAROSARIA, risorsa aggiuntiva covid, contratto di lavoro a tempo determinato 
, in qualita' di personale A.T.A per il profilo professionale COLLABORATORE SCOLASTICO, con 
decorrenza dal 07/10/2021 e cessazione al 30/12/2021, 

 



35 17/09/2021 

FERRARO ROSA, 'immissione in ruolo in qualita' di docente di 
scuola primaria,  riporta la posizione di graduatoria 1420 con punteggio 42,6,  il presente contratto di lavoro a tempo indeterminato in qualita' di docente di 
ruolo in prova, per un posto COMUNE, con decorrenza giuridica dal 01/09/2021 

 

36 03/09/2021 

GENNARO DAVIDE,  contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO, con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione al 30/06/2022, per n. 18 
ore settimanali,a in qualita' di 
docente di scuola secondaria di I grado, posizione di graduatoria 832 con punteggio 33,5 

 

37 08/09/2021 

GIANNICOLO CONCETTA, in qualita' di 
personale A.T.A., per il profilo professionale COLLABORATORE SCOLASTICO, contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di personale 
A.T.A. supplente fino al termine delle attivita' didattiche su tipologia posto 
INTERNO, con decorrenza dal 08/09/2021 e cessazione al 30/06/2022, a posizione di graduatoria 211 con punteggio 16,5; 

 

38 03/09/2021 

GIARDIELLO MARIA, contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, per n. 25 ore settimanali ,  posizione di graduatoria 14 con punteggio 81 

 

39 03/09/2021 

GIBBIN PAOLA,  contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, per n. 25 ore settimanali,  posizione di graduatoria 125 con punteggio 102,5 

 

40 25/10/2021 

GIROMINI PIETRO, risorsa aggiuntiva covid, contratto di lavoro a tempo determinato a seguito dell'applicazione 
dell'art. 58 comma 4-ter d.l.73/2021, in qualita' di docente per un posto NORMALE 
e per l'insegnamento di - ARTE E IMMAGINE NELLA SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO - 
(A001) su cattedra INTERNO, con decorrenza dal 25/10/2021 e cessazione al 
30/12/2021, per n. 13 ore settimanali, 

41 03/09/2021 

GIUSTO MARILENA, contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO, con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione al 30/06/2022, per n. 18 
ore settimanali, a posizione di graduatoria 439 con punteggio 55 

 

42 03/11/2021 

GOI MANUEL, contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 03/11/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, MAD 

 

43 04/10/2021 

GRANATA ALESSIA ALFIA, contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente temporaneo, con 
decorrenza dal 04/10/2021 e cessazione al 08/06/2022, per n. 24 ore settimanali, MAD 

 

44 03/09/2021 

GREGGIO ALESSANDRA, contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, per n. 25 ore settimanali, a posizione di graduatoria 29 con punteggio 181 

 

45 03/09/2021 

GROSSO DANIELE, contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente annuale per un posto SOSTEGNO PSICOFISICO, con decorrenza dal 03/09/2021 
e cessazione al 31/08/2022, per n. 18 ore settimanali,  posizione di graduatoria 13 con punteggio 123 

 

46 19/10/2021 

GUERRERA FEDERICO, risorsa aggiuntiva covid, contratto di lavoro a tempo determinato a seguito dell'applicazione 
dell'art. 58 comma 4-ter d.l.73/2021, in qualita' di docente per un posto COMUNE 
con decorrenza dal 19/10/2021 e cessazione al 30/12/2021, per n. 12 ore 
settimanali, MAD 

 

47 17/09/2021 

GUIDA GRAZIA, contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 17/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, per n. 24 ore settimanali, MAD 

 

48 12/10/2021 

LALICATA VALERIA, contratto di lavoro a tempo indeterminato in qualita' di docente di  
ruolo in prova, per un posto COMUNE, con decorrenza giuridica dal 01/09/2021 , per n. 24 ore 
settimanali di lezione. posizione di graduatoria 1392 con punteggio 43 

 

49 07/10/2021 

LAROSSA VALENTINA, risorsa aggiuntiva covid, contratto di lavoro a tempo determinato a seguito dell'applicazione 
dell'art. 58 comma 4-ter d.l.73/2021, in qualita' di personale A.T.A., con 
decorrenza dal 07/10/2021 e cessazione al 30/12/2021, per n. 36 ore settimanali, in qualita' di personale A.T.A. per il  
profilo professionale COLLABORATORE SCOLASTICO, 

 

50 03/09/2021 

MALDARELLA ANNA MARIA, contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, per n. 24 ore settimanali, a posizione di graduatoria 545 con punteggio 27,5 

 

51 03/09/2021 

MALGRATI MICHELA, contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente annuale per un posto NORMALE e per l'insegnamento di A022 - ITALIANO, 
STORIA, GEOGRAFIA NELLA SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO su cattedra INTERNO, con 
decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione al 31/08/2022, per n. 18 ore settimanali,  posizione di graduatoria 36 con punteggio 4 7 

 

52 20/10/2021 

MALGRATI MICHELA, contratto alternativo alla religione, contratto di lavoro a tempo determinato con decorrenza dal 20/09/2021 
e cessazione al 30/06/2022,i, con provvedimento del Dirigente scolastico in data 20/09/2021 e' stata 
individuata quale destinataria di proposta di contratto individuale di lavoro per  
n. 2 ore aggiuntive 

 

53 03/09/2021 

MARANESI ALESSIA, contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO, con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione al 30/06/2022, per n. 18 
ore settimanali,  posizione di graduatoria 530 con punteggio 49,5 

 

54 20/09/2021 

MARCHESI ALESSANDRA, contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 20/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, per n. 24 ore settimanali, MAD 

 
55 08/10/2021 

MARTINAZZI LICIA, RISORSA AGGIUNTIVA COVID, contratto di lavoro a tempo determinato a seguito dell'applicazione 
dell'art. 58 comma 4-ter d.l.73/2021, in qualita' di personale A.T.A. per il 

 



profilo professionale COLLABORATORE SCOLASTICO, con 
decorrenza dal 08/10/2021 e cessazione al 30/12/2021, per n. 18 ore settimanali  

56 03/11/2021 

MARZOLLA VALENTINA,  contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto COMUNE su 
tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 03/11/2021 e cessazione al 30/06/2022, 
per n. 25 ore settimanali, MAD 

 

57 11/11/2021 

MASCADRI GIULIA, contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 11/11/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, per n. 12 ore settimanali, MAD 

 

58 03/09/2021 

MAZZELLA MARIA, contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente annuale per un posto SOSTEGNO PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, 
con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione al 31/08/2022, per n. 24 ore 
settimanali, posizione di graduatoria 169 con punteggio 47 

 

59 15/10/2021 

MAZZULLO PAOLA MARIA TERESA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente temporaneo per la sostituzione di DIONISIA LADDAGA assente dal 15/10/2021 al 29/10/2021, per un posto COMUNE, con  
decorrenza dal 15/10/2021 e cessazione al 29/10/2021, per n. 24 ore settimanali, MAD 

 

60 27/09/2021 

MAZZULLO PAOLA MARIA TERESA,  con il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente  
supplente temporaneo per la sostituzione di DIONISIA LADDAGA assente dal 15/09/2021 al 14/10/2021, per un posto COMUNE, con  
decorrenza dal 27/09/2021 e cessazione al 14/10/2021, per n. 24 ore settimanali, MAD 

 

61 04/11/2021 

MENDICINO ROSINA, con il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di personale 
A.T.A. supplente fino al termine delle attivita' didattiche su tipologia posto 
INTERNO, con decorrenza dal 04/11/2021 e cessazione al 30/06/2022, per n. 16 ore 
settimanali,  riporta la posizione di graduatoria 627 con punteggio 11,67 

 

62 23/11/2021 

MENDICINO ROSINA, in qualita' di personale 
A.T.A. per il profilo professionale COLLABORATORE SCOLASTICO, per n. 16 ore 
settimanali di servizio, con decorrenza dal 04/11/2021 e fino al 16/11/2021; 
  
Visti gli atti da cui risulta la risoluzione del rapporto di lavoro per altre 
cause; 
Errato punteggio 

 

63 06/12/2021 

MILANI LORENA, con il presente contratto di lavoro a tempo determinato a seguito dell'applicazione 
dell'art. 58 comma 4-ter d.l.73/2021, in qualita' di personale A.T.A., con 
decorrenza dal 06/12/2021 e cessazione al 30/12/2021, per n. 18 ore settimanali,in qualita' di personale A.T.A. per il 
profilo professionale COLLABORATORE SCOLASTICO 

 

64 15/10/2021 

MISURIELLO IRENE, aggiunta organico covid, il presente contratto di lavoro a tempo determinato a seguito dell'applicazione  
dell'art. 58 comma 4-ter d.l.73/2021, in qualita' di docente per un posto COMUNE 
con decorrenza dal 15/10/2021 e cessazione al 30/12/2021, per n. 13 ore 
settimanali, MAD 

 

65 14/10/2021 

MONOPOLI PAOLA, aggiunta organico covid, il  presente contratto di lavoro a tempo determinato a seguito dell'applicazio ne 
dell'art. 58 comma 4-ter d.l.73/2021, in qualita' di docente per un posto COMUNE 
con decorrenza dal 14/10/2021 e cessazione al 30/12/2021, per n. 14 ore 
settimanali, MAD 

 

66 06/09/2021 

MONTAGNA FRANCESCA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO, con decorrenza dal 06/09/2021 e cessazione al 30/06/2022, per n. 18 
ore settimanali,  riporta la posizione di graduatoria 788 con punteggio 35,5 

 

67 06/09/2021 

MONTEBUGLIO ELISABETTA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente annuale per un posto NORMALE e per l'insegnamento di A028 - MATEMATICA E 
SCIENZE su cattedra ESTERNO, con decorrenza dal 06/09/2021 e cessazione al 
31/08/2022, per n. 15 ore settimanali, riporta la posizione di graduatoria 97 con punteggio 57,5 

 

68 03/09/2021 

MONTEROSSO MARIA DOMENICA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, per n. 24 ore settimanali, riporta la posizione di graduatoria 523 con punteggio 34 

 

69 07/10/2021 

MUGELLI RICCARDO, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO, con decorrenza dal 07/10/2021 e cessazione al 30/06/2022, per n. 14 
ore settimanali, riporta la posizione di graduatoria 1111 con punteggio 24 

 

70 03/09/2021 

MUSOLINO ROSANNA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO, con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione al 30/06/2022, per n. 18 
ore settimanali, riporta la posizione di graduatoria 825 con punteggio 33,5 

 

71 07/10/2021 

NEBOSI CECILIA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente temporaneo per la sostituzione di ROSARIA DE BIASE  assente dal 20/09/2021 al 29/10/2021, per un posto COMUNE, con 
decorrenza dal 07/10/2021 e cessazione al 29/10/2021, per n. 25 ore settimanali, MAD 

 

72 03/09/2021 

NERI DONATELLA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, per n. 24 ore settimanali,  riporta la posizione di graduatoria 696 con punteggio 84 

 

73 27/09/2021 

NOCITA IRENE, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente temporaneo per la sostituzione di GIUSEPPINA IANCHELLO assente dal 01/09/2021 al 08/06/2022, per un posto COMUNE, con 
decorrenza dal 27/09/2021 e cessazione al 08/06/2022, per n. 24 ore settimanali, MAD 

 

74 03/09/2021 

OMODEI DONOTELLA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, per n. 24 ore settimanali, riporta la posizione di graduatoria 397 con punteggio 52 

 

75 17/09/2021 

PARACHINI LARA,con il presente contratto di lavoro a tempo indeterminato in qualita' di docente di  
ruolo in prova, per un posto NORMALE e per l'insegnamento di A049-SCIENZE MOTORIE 
E SPORTIVE NELLA SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO, con decorrenza giuridica dal 



01/09/2021 ed economica dalla data di effettiva assunzione in servizio, per n. 18 
ore settimanali di lezione.riporta la posizione di graduatoria 99 con punteggio 63,4. 

76 03/09/2021 

PARODI ALICE, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente annuale per un posto PER DISABILI PSICOFISICI su tipologia posto 
INTERNO, con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione al 31/08/2022, per n. 24 ore 
settimanali,riporta la posizione di graduatoria 101 con punteggio 124 

 
77 08/10/2021 

PASSEGGIA DOMENICO, risorsa aggiuntiva covid, il presente contratto di lavoro a tempo determinato a seguito dell'applicazione  
dell'art. 58 comma 4-ter d.l.73/2021, in qualita' di personale A.T.A., con 
decorrenza dal 08/10/2021 e cessazione al 30/12/2021, per n. 36 ore settimanali 

 

78 14/10/2021 

PASSILONGO JESSICA, risorsa aggiuntiva covid, il presente contratto di lavoro a tempo determinato a seguito dell'applicazione  
dell'art. 58 comma 4-ter d.l.73/2021, in qualita' di docente per un posto COMUNE 
con decorrenza dal 14/10/2021 e cessazione al 30/12/2021, per n. 13 ore 
settimanali. MAD 

 

79 16/09/2021 

PAVAN BARBARA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 16/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, per n. 24 ore settimanali, MAD 

 

80 18/10/2021 

PELLEGRINO GIOVANNI, il presente contratto di lavoro a tempo determinato a seguito dell'applicazione 
dell'art. 58 comma 4-ter d.l.73/2021, in qualita' di docente per un posto COMUNE 
con decorrenza dal 18/10/2021 e cessazione al 30/12/2021, per n. 20 ore 
settimanali, MAD 

 

81 17/09/2021 

PESSARELLI ILARIA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 17/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, per n. 24 ore settimanali, MAD 

 

82 03/09/2021 

POLITANO' ROSA CATALINA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente annuale per un posto SOSTEGNO PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, 
con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione al 31/08/2022, per n. 24 ore 
settimanali, riporta la posizione di graduatoria 178 con punteggio 43. 

 

83 03/09/2021 

PONTI ADA MARIA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO, con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione al 30/06/2022, per n. 18 
ore settimanali, riporta la posizione di graduatoria 619 con punteggio 44. 

 

84 20/09/2021 

PONZIO VERONICA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 20/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, per n. 24 ore settimanali, MAD 

 

85 03/09/2021 

POSTORINO FRANCESCA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, per n. 25 ore settimanali, riporta la posizione di graduatoria 28 con punteggio 42. 

 

86 06/09/2021 

PRINCI ANTONIA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente annuale per un posto SOSTEGNO PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, 
con decorrenza dal 06/09/2021 e cessazione al 31/08/2022, per n. 24 ore 
settimanali, riporta la posizione di graduatoria 152 con punteggio 52. 

 

87 17/09/2021 

PULVIRENTI ELISA, il presente contratto di lavoro a tempo indeterminato in qualita' di docente di  
ruolo in prova, per un posto COMUNE, con decorrenza giuridica dal 01/09/2021 ed 
economica dalla data di effettiva assunzione in servizio, per n. 24 ore 
settimanali di lezione, riporta la posizione di graduatoria 1643 con punteggio 39,4. 

 

88 02/11/2021 

RIGONI MARTA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 02/11/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, per n. 24 ore settimanali, MAD 

 

89 17/09/2021 

RINALDI MARIANNA, il presente contratto di lavoro a tempo indeterminato in qualita' di docente di 
ruolo in prova, per un posto COMUNE, con decorrenza giuridica dal 01/09/2021 ed 
economica dalla data di effettiva assunzione in servizio, per n. 24 ore 
settimanali di lezione, riporta la posizione di graduatoria 1757 con punteggio 38. 

 

90 17/09/2021 

RIVIECCIO RAFFAELLA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 17/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, per n. 24 ore settimanali, MAD 

 
91 07/10/2021 

RIVOLTA SIMONA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente temporaneo per la sostituzione di ANTONIETTA AMBROSANO assente dal 02/10/2021 al 17/10/2021, per un posto COMUNE, con 
decorrenza dal 06/10/2021 e cessazione al 17/10/2021, per n. 24 ore settimanali, MAD 

 
92 20/10/2021 

RIVOLTA SIMONA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente temporaneo per la sostituzione di ANTONIETTA AMBROSANO assente dal 18/10/2021 al 22/10/2021, per un posto COMUNE, con  
decorrenza dal 18/10/2021 e cessazione al 22/10/2021, per n. 24 ore settimanali, MAD 

 
93 25/10/2021 

RIVOLTA SIMONA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente temporaneo per la sostituzione di ANNA CHIARA MAZZETTA assente dal 20/10/2021 al 29/10/2021, per un posto COMUNE, con 
decorrenza dal 25/10/2021 e cessazione al 29/10/2021, per n. 24 ore settimanali, MAD 

 

94 08/10/2021 

SALICETI GIORGIA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente temporaneo per la sostituzione di ANTONIA PRINCI  
assente dal 02/10/2021 al 08/10/2021, per un posto SOSTEGNO PSICOFISICO, con 
decorrenza dal 07/10/2021 e cessazione al 08/10/2021, per n. 24 ore settimanali, MAD 

 

95 11/10/2021 

SALICETI GIORGIA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente temporaneo per la sostituzione di ANTONIA PRINCI  
assente dal 09/10/2021 al 29/10/2021, per un posto SOSTEGNO PSICOFISICO, con 
decorrenza dal 09/10/2021 e cessazione al 29/10/2021, per n. 24 ore settimanali, MAD 

 
96 03/09/2021 

SCARDAMAGLIA GIORGIA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente annuale per un posto NORMALE e per l'insegnamento di AC25 - LINGUA 



INGLESE E SECONDA LINGUA COMUNITARIA NELLA SCUOLA SECONDARIA I GRADO (SPAGNOLO)  
su cattedra ESTERNO, con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione al 31/08/2022, riporta la posizione di graduatoria 23 con punteggio 57,5. 

97 17/09/2021 

SCIRE' ANGELA MARIA, il presente contratto di lavoro a tempo indeterminato in qualita' di docente di  
ruolo in prova, per un posto LINGUA INGLESE, con decorrenza giuridica dal 
01/09/2021 ed economica dalla data di effettiva assunzione in servizio, per n. 24 
ore settimanali, riporta la posizione di graduatoria 1744 con punteggio 37. 

 

98 22/09/2021 

SCIRTO' NOEMI, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 22/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, per n. 24 ore settimanali, MAD 

 

99 07/10/2021 

SCOLLO ALBERTO, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO, con decorrenza dal 06/10/2021 e cessazione al 30/06/2022, per n. 18 
ore settimanali, riporta la posizione di graduatoria 1002 con punteggio 28,5. 

 
10
0 03/09/2021 

SCOZZAFAVA MARIA PIA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente annuale per un posto SOSTEGNO PSICOFISICO, con decorrenza dal 03/09/2021 
e cessazione al 31/08/2022, per n. 18 ore settimanali, riporta la posizione di graduatoria 79 con punteggio 56. 

 
10
1 20/09/2021 

SECOMANDI KATIA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 20/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, per n. 24 ore settimanali, MAD 

 
10
2 03/09/2021 

SEGANTIN MONICA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, per n. 25 ore settimanali, riporta la posizione di graduatoria 1 con punteggio 365; 

 
10
3 08/09/2021 

SENTINA VALENTINA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di personale 
A.T.A. supplente fino al termine delle attivita' didattiche su tipologia posto 
INTERNO, con decorrenza dal 08/09/2021 e cessazione al 30/06/2022, per n. 16 ore 
settimanali, riporta la posizione di graduatoria 344 con punteggio 14,95. 

 
10
4 27/10/2021 

SENTINA VALENTINA, che il contratto di lavoro a tempo determinato di cui in premessa, stipulato con 
la sig.ra SENTINA VALENTINA , cessa di produrre i suoi effetti a far data dal 27/10/2021, Visti gli atti da cui risulta la ri soluzione del rapporto di lavoro per altre 
cause; 
rettifica punteggio. 

 
10
5 23/09/2021 

SOMMA CARMELA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di personale 
A.T.A. supplente fino al termine delle attivita' didattiche su tipologia posto 
INTERNO, con decorrenza dal 23/09/2021 e cessazione al 30/06/2022, per n. 15 ore 
settimanali, riporta la posizione di graduatoria 553 con punteggio 12,27. 

 
10
6 21/09/2021 

SPOSARO MARIAGRAZIA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 21/09/2021 e cessazione 
al 30/06/2022, per n. 24 ore settimanali,MAD. 

 
10
7 06/09/2021 

SPOSITO DI LUCIA TERESA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente annuale per un posto SOSTEGNO PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, 
con decorrenza dal 06/09/2021 e cessazione al 31/08/2022, per n. 25 ore 
settimanali, riporta la posizione di graduatoria 11 con punteggio 101,5. 

 

10
8 01/09/2021 

STRADA GIOVANNA MARIA, il presente contratto di lavoro a tempo indeterminato nell'area professionale del  
personale amministrativo, tecnico ed ausiliario, per l'assolvimento delle funzioni 
attribuite al profilo professionale di COLLABORATORE SCOLASTICO, con decorrenza 
giuridica dal 01/09/2021 ed economica dalla data di effettiva assunzione in 
servizio, riporta la posizione di graduatoria 26 con punteggio 22. 

10
9 03/09/2021 

TORNIELLI CRISTINA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente annuale per un posto NORMALE e per l'insegnamento di AB25 - LINGUA 
INGLESE E SECONDA LINGUA COMUNITARIA NELLA SCUOLA SECONDARIA I GRADO (INGLESE) su 
cattedra INTERNO, con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione al 31/08/2022, per n. 
18 ore settimanali, riporta la posizione di graduatoria 51 con punteggio 70. 

11
0 03/09/2021 

VERRI ALESSIA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente annuale per un posto SOSTEGNO PSICOFISICO, con decorrenza dal 03/09/2021 
e cessazione al 31/08/2022, per n. 18 ore settimanali, riporta la posizione di graduatoria 316 con punteggio 64. 

 
11
1 01/09/2021 

VIGLIAROLO ANDREA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
incaricato annuale per l'insegnamento della religione cattolica, con decorrenza 
dal 01/09/2021 e cessazione al 31/08/2022, per n. 14 ore settimanali, 

 

11
2 25/10/2021 

VINCI MANUELA, RISORSA AGGIUNTIVA COVID, il presente contratto di lavoro a tempo determinato a seguito dell'applicazione  
dell'art. 58 comma 4-ter d.l.73/2021, in qualita' di docente per un posto NORMALE 
e per l'insegnamento di - TECNOLOGIA NELLA SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO - (A060) 
su cattedra INTERNO, con decorrenza dal 25/10/2021 e cessazione al 30/12/2021, per 
n. 13 ore settimanali 

11
3 06/09/2021 

ZADERA ELISA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente annuale per un posto SOSTEGNO PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, 
con decorrenza dal 06/09/2021 e cessazione al 31/08/2022, per n. 24 ore 
settimanali, riporta la posizione di graduatoria 69 con punteggio 78,5; 

 
11
4 22/09/2021 

ZUMBURRU CHIARA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto LINGUA INGLESE 
su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 21/09/2021 e cessazione al  
30/06/2022, per n. 18 ore settimanali, MAD 

 
11
5 01/09/2021 

ZANARI GABRIELLA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
incaricato annuale per l'insegnamento della religione cattolica, con decorrenza 
dal 01/09/2021 e cessazione al 31/08/2022, per n. 24 ore settimanali 

 
11
6 03/09/2021 

ZERBIN MARTINA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto SOSTEGNO 
PSICOFISICO su tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 03/09/2021 e cessazione 

 



 al 30/06/2022, per n. 24 ore settimanali, riporta la posizione di graduatoria 701 con punteggio 83. 

11
7 20/09/2021 

ZANETTA ANTONELLA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente fino al termine delle attivita' didattiche per un posto COMUNE su 
tipologia posto INTERNO, con decorrenza dal 20/09/2021 e cessazione al 30/06/2022, 
per n. 9 ore settimanali, MAD 

 
11
8 20/09/2021 

ZANETTA ANTONELLA, il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualita' di docente 
supplente temporaneo per la sostituzione di LUCIA POLLASTRO assente dal 01/09/2021 al 06/12/2021, per un posto COMUNE, con  
decorrenza dal 20/09/2021 e cessazione al 06/12/2021, per n. 16 ore settimanali, MAD 

 


