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Prot. n. 6724                   Novara, 01/09/2022 
 

 
Oggetto: contratto individuale di lavoro a tempo determinato stipulato tra il Dirigente 
Scolastico (C.F. BRBMCT68S69F952V) e la Sig.ra PANICO GUERCIA ROSANNA (C.F. 
PNCRNN75T68E955T.) nata a Marigliano (NA) il 28/12/1975 e residente a Novara (NO) in 
via Pitagora n 32  
 

PREMESSO 
 

che in data 09/08/2022, la Sig.ra PANICO GUERCIA ROSANNA, è stata individuata 
dall’Ufficio Scolastico Provinciale di Novara quale destinataria di proposta di contratto 
individuale di lavoro, in quanto inserita nelle GPS di Novara (Classe di Concorso ADMM e 
A028), in qualità di Docente di sostegno di Scuola Secondaria, al posto n. 95 con punti 108;  
 
Considerato che, ai sensi dell’art. 59 CCNL/2007 per il Comparto Scuola, il personale ATA 
può accettare, nell'ambito del comparto scuola, contratti a tempo determinato di durata non 
inferiore ad un anno, mantenendo senza assegni, complessivamente per tre anni, la titolarità 
del proprio posto; 
  
Visto che, presso l’Istituto tecnico statale “FAUSER” di Novara (NO) dove l’interessata è in 
ruolo in qualità di Assistente tecnico AR08, la stessa è collocata in aspettativa dal 01/09/2022 
al 31/08/2023 ai sensi dell’art. 59 CCNL/2007; 
Vista la proposta di assunzione in modalità telematica effettuata dall’USP di Novara in data 
29/08/2022.; 
 

SI CONVIENE E STIPULA 
 
 

il presente contratto di lavoro a tempo determinato in qualità di docente di scuola secondaria   
di I grado fino al 31/08/2023 per un posto di sostegno, con decorrenza dal 01/09/2022 e 
cessazione al 31/08/2023, per n. ore 18,00 settimanali di lezione, presso la scuola secondaria 
di I grado” BELLINI” Via Vallauri, 4 Novara – (NO) ((NOMM82301N), dove dovrà presentarsi 
per l'assunzione in servizio in data 01/09/2022. 
 
Le prestazioni, proprie del profilo professionale di docente della scuola secondaria I grado, 

consisteranno nell'espletamento delle attività attribuite al profilo stesso dal vigente C.C.N.L.. 

 

Il trattamento economico, con decorrenza dalla data di effettiva assunzione del servizio e fino 

al termine del medesimo, corrisponde a quello iniziale previsto per il corrispondente personale 
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con contratto di lavoro a tempo indeterminato, ed è pari a euro 23.671,40 (importo 

comprensivo della 13^ mensilità) come stipendio annuo lordo secondo le vigenti tabelle 

contrattuali oltre ogni altro assegno o indennità previsti dalle vigenti disposizioni, sulla base 

di 18/18mi.  

La spesa relativa graverà sul capitolo del bilancio del Ministero dell'Istruzione - Ufficio 

scolastico regionale per il PIEMONTE corrispondente alla tipologia di spesa con codifica 

7177. 

 

La liquidazione della tredicesima mensilità e dell'eventuale compenso sostitutivo delle ferie 

non godute è effettuata, con le modalità previste e determinate dal Ministero dell'Istruzione di 

concerto con il Ministero dell'Economia e delle Finanze, dall'ufficio che provvede al 

pagamento dello stipendio, in relazione alla durata del presente contratto. 

Riguardo alla documentazione di rito occorrente per la costituzione del rapporto di lavoro ed 

a corredo del presente contratto, si rammenta che la mancata presentazione, così come la 

non veridicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive di certificazione - comprese quelle 

effettuate nel corso della procedura di reclutamento - comportano l'immediata risoluzione del 

rapporto di lavoro, ferme restando le sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 

445/2000. 

Il rapporto di lavoro di cui al presente contratto è regolato dal C.C.N.L. e dalle norme da esso 

richiamate o con esso compatibili anche per le cause che costituiscono le condizioni risolutive 

del medesimo. 

Si rammenta, in particolare, che la mancata assunzione del servizio - salvo causa 

impedimento prevista dalla legge - nei termini stabiliti, comporta l'immediata risoluzione del 

rapporto di lavoro. E' altresì causa di risoluzione del medesimo l'annullamento della 

procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto, come pure il mancato possesso 

dei requisiti. 

Il presente contratto è escluso dalla trattazione automatizzata, per assenza dei requisiti 
previsti dalla Circolare Ministeriale n. 65/2003 e deve essere direttamente trattato dal 
Dipartimento Provinciale del Ministero dell’Economia e delle Finanze – Direzione Provinciale 
dei Servizi Vari.  
 
 
Il presente contratto viene inviato alla Ragioneria Provinciale dello Stato per il prescritto 
riscontro.  
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Il presente contratto viene letto, confermato e sottoscritto per accettazione con effetto 
immediato. 
  
Novara, 01/09/2022 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico             

    Maria Caterina BARBERIS                                                                                                                                

   

Firma per accettazione 
Panico Guercia Rosanna         
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